PATVIRTINTA
Siauliy miesto koncertinés jstaigos ,,Saulé*
vadovo 2023-10-23 jsakymu Nr. V]-65-(1.2)

UZ KORUPCIJAI ATSPARIOS APLINKOS KURIMA ATSAKINGO ASMENS
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Siauliy miesto koncertinés jstaigos ,,Saulé“ (toliau — Koncertiné jstaiga) uZ korupcijai
atsparios aplinkos kiirimg atsakingo asmens (toliau — Atsakingas asmuo) (darbuotojas, dirbantis
pagal darbo sutartj) pareigybés apraSymas yra Centro vidaus teisés aktas, kurio paskirtis — apibrézti
paskirto Atsakingo asmens nustatytas funkcijas, jo pavaldumag, pakaitomumg, taip pat teises,
pareigas ir atsakomybe.

2. Atsakingas asmuo savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos profesionaliojo scenos
meno jstatymu, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos autoriniy
teisiy jstatymu, Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Kitais jstatymais ir
pojstatyminiais aktais, norminiais aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Siauliy
miesto savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais, Koncertinés jtaigos nuostatais,
Koncertinés jatsigos vidaus darbo taisyklémis, vadovo jsakymais, darby saugos instrukcijomis, §iuo
pareigybés aprasu.

3. Atsakingg asmenj jsakymu skiria Koncertinés jstaigos vadovas.

4. Sis pareigybés aprasymas gali biiti kei¢iamas, papildomas, keiGiantis jstatymams ir keiéiant
Koncertinés jstaigos darbo organizavimo tvarka.

11 SKYRIUS
PAREIGYBE

5. Atsakingo asmens pareigybés paskirtis — Koncertinés jstaigos kompetencijai priskirtoms
korupcijai atsparios aplinkos kiirimo funkcijoms vykdyti.
6. Atsakingas asmuo tiesiogiai pavaldus Koncertinés jstaigos vadovui.

111 SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

7. Tureti technologiniy moksly (statybos inzinerijos, statyby technologijos, inzZinerijos arba
technologijos), socialiniy arba humanitariniy moksly, bet ne Zemesnj kaip aukstaj; universitetinj
iSsilavinima su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilyginta iSsilavinimg arba aukstaji
koleginj i$silavinimg su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg iSsilavinima.

8. ISmanyti raStvedybos taisykles, sklandziai, taisyklinga valstybiné kalba, déstyti mintis
raStu ir Zodziu.

9. Turéti gerus darbo Microsoft Office programomis igiidzius.

10. Mokéti uzsienio kalba (angly, rusy).

11. Zinoti Lietuvos Respublikos teisés akty normas, reglamentuojanéias korupcijos
prevencija, reikalingas tinkamai Koncertinés jtaigos antikorupcinei aplinkai uztikrinti.

12. Gebéti valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti, analizuoti informacija, rengti iSvadas bei
teikti pasitlymus.

13. Gebeti savarankiskai planuoti, organizuoti savo veikla.

14. Gebéti iesSkoti problemy sprendimo buidy.

15. Gebéti bendradarbiauti su kity jstaigy darbuotojais biitinais funkcijoms atlikti klausimais.

16. Gebéti betarpiskai bendrauti su interesantais, vieSojo ir privataus verslo atstovais.



17. Gebéti dirbti komandoje, bati kurybiskam, komunikabiliam, iniciatyviam, organizuotam,
pareigingam.
18. Laikytis etikos principy ir taisykliy.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

19. Atsakingo asmens pareigas einantis darbuotojas be iSimties atlieka $ias funkcijas:

19.1. organizuoja ir (ar) vykdo teisés pazeidimy (jskaitant korupcinio pobiidzio) tyrimg arba
dalyvauja juos tiriant;

19.2. teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka organizuoja ir (ar) atlieka atsparumo korupcijai
lygio nustatyma;

19.3. tvarko ir (ar) nagrinéja vidiniu informacijos apie pazeidimus teikimo kanalu gautg
informacijg apie pazeidimus, renka ir kaupia nuasmenintus statistinius duomenis, susijusius su
gauty praneSimy skai¢iumi, ir sistemina ty duomeny nagrinéjimo rezultatus;

19.4. organizuoja ir (ar) atlieka Koncertinés jstaigos darbuotojy vieSyjy ir privaciy interesy
deklaravimo bei vieSyjy ir privaciy interesy derinimo praktikos kontrole ir stebésena;

19.5. teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka rengia korupcijos prevencijos veiksmy plang ar
organizuoja jo rengima, atlieka Sio plano jgyvendinimo stebéseng;

19.6. kontroliuoja, kaip Koncertinés jstaigos darbuotojai laikosi antikorupcinio elgesio
standarty, konsultuoja juos antikorupcinio elgesio klausimais;

19.7. skatina, koordinuoja ir kontroliuoja korupcijai atsparios aplinkos kiirimg Koncertinéje
Istaigoje;

19.8. teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka organizuoja ir (ar) atlicka korupcijos
pasireiSkimo tikimybés nustatyma;

19.9. sudaro pareigybiy, dél kuriy teikiamas praSymas Lietuvos Respublikos specialiyjy
tyrimy tarnybai pateikti informacija, saraSa arba organizuoja jo sudarymag, taip pat dalyvauja ir
teikia nuomon¢ personalo formavimo procediirose vertinant i§ Specialiyjy tyrimy tarnybos gauta
informacijg apie asmenj;

19.10. organizuoja ir (ar) rengia mokymus, orientuotus j Koncertinés jstaigos darbuotojy
antikorupcinio sgmoningumo stiprinima;

19.11. teikia pasiiilymus Koncertinés jstaigos vadovui dél korupcijai atsparios aplinkos
kiirimo priemoniy diegimo ir jgyvendinimo;

19.12. pagal poreikj atlieka kitas funkcijas, gerinancias korupcijai atsparig aplinkg.

V SKYRIUS
TEISES

20. Atsakingo asmens pareigas einantis darbuotojas turi teise:

20.1. kelti savo kvalifikacija;

20.2. dalyvauti miesto savivaldybés Tarybos posédziuose ir pasitarimuose, kuriuose
nagrinéjama Koncertinés jstaigos antikorupciné veikla tik gavus Koncertinés jstaigos vadovo
leidima;

20.3. teikti informacija apie Koncertinés jstaigos antikorupcing veikla, tik gavus Koncertinés
jstaigos vadovo sutikima;

20.4. laiku gauti materialines vertybes, reikalingas jo funkcijoms vykdyti ir jam skirtoms
uzduotims jvykdyti;

20.5. i§ Koncertinés jstaigos vadovo, darbuotojy gauti informacijg, kuri bitina jo funkcijoms
vykdyti bei jam skirtoms uzduotims jgyvendinti;

20.6. dalyvauti Koncertinés jstaigos pasitarimuose, kuriuose aptariama Koncertinés jstaigos
antikorupcing veikla,

20.7. 1 tinkamas darbo salygas, atostogas ir kitas teisés aktais numatytas garantijas;



20.8. gavus Koncertinés jstaigos vadovo nurodymag atlikti Lietuvos Respublikos teisés akty
reikalavimams priestaraujancius veiksmus, atsisakyti juos vykdyti, raStu paaiSkindamas atsisakymo
motyvus;

20.9. tureti ir kity teisiy, kurios nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir kitiems
teisés aktams;

VI SKYRIUS
ATSAKOMYBE, ATSISKAITYMAS UZ REZULTATUS,
DARBO REZULTATU KONTROLE

21. Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus Koncertinés jstaigos vadovui,
vykdo jo jpareigojimus, susijusius su Koncertinés jstaigos veikla.

22. Sias pareigas einantis darbuotojas atsako teis¢s akty nustatyta tvarka:

23. uz Siuose nuostatuose numatyty pareigy vykdyma, savalaikj pavedamy vienkartiniy
uzduociy jvykdyma;

24. uz funkcijy atlikimo ir veiklos rezultaty kontrole;

25. uz jam priskirty materialiniy vertybiy apsauga;

26. uz zalg dél jo kaltés padarytg Koncertinés jstaigos turtui;

27. uzracionaly darbo laiko panaudojima;

28. uz darbo drausmés pazeidimus;

29. uz savo darbo rezultatus asmeniSkai atsiskaito Koncertinés jstaigos vadovui rastu
pateikdamas darbo ataskaitas, uz vienkartiniy uzduociy jvykdyma — rastu arba zodziu jvykdes
uzduotj;

30. uz savo veiksmus, profesinés etikos klaidas, aplaiduma, padaryta zala ir kompetencijos

vir§ijima pagal Lietuvos Respublikos jstatymus.

Su pareigybés apraSymu SuSipazinau:

(vardas, pavardé) (parasas)

(data)



