PATVIRTINTA

Siauliy miesto koncertinés jstaigos ,,Saulé
vadovo 2024 m. rugsé€jo 16 d. jsakymu Nr. V]-
98-(1.2.)

INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMUS PAGAL LIETUVOS RESPUBLIKOS PRANESEJU
APSAUGOS ISTATYMA TEIKIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Informacijos apie pazeidimus pagal Lietuvos Respublikos pranes¢jy apsaugos jstatyma
teikimo tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) nustato informacijos apie paZeidimus Siauliy miesto
koncertingje jstaigoje ,,Saul¢* (toliau — Jstaiga) teikimo veikian¢iu vidiniu informacijos apie
pazeidimus teikimo kanalu, praneSimy priémimo, juose pateiktos informacijos apie pazeidimag
vertinimo, nagrin¢jimo ir asmens informavimo tvarka, siekiant uztikrinti Lietuvos
Respublikos praneséjy apsaugos jstatymo (toliau — Praneséjy apsaugos jstatymas) ir kity praneséjy
apsauga reglamentuojanciy teisés akty laikymasi ir jgyvendinima.

2. Savivaldybéje gauti praneSimai priimami, registruojami, nagrinéjami, pranes€jy apsaugos
priemonés uztikrinamos vadovaujantis Praneséjy apsaugos jstatymu, Vidiniy informacijos apie
pazeidimus teikimo kanaly jdiegimo ir jy funkcionavimo uztikrinimo tvarkos aprasu, patvirtintu
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. lapkricio 14 d. nutarimu Nr. 1133 D¢l Lietuvos
Respublikos praneséjy apsaugos jstatymo jgyvendinimo® (toliau — Tvarkos aprasas), kitais teisés
aktais ir §iuo Aprasu.

3. ApraSe vartojamos sgvokos:

3.1. Asmuo, teikiantis informacija apie pazeidima — asmuo, kurj su savivaldybe sieja ar
siejo tarnybos ar darbo santykiai arba sutartiniai santykiai (konsultavimo, rangos, stazuotés,
praktikos, savanorystés ir pan.) ir kuris pateikia informacijg apie pazeidimg savivaldybe¢je.

3.2. Kompetentingas subjektas — savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu
paskirtas savivaldybés administracijos struktiirinis padalinys, asmuo ar asmeny grup¢, kuris (-ie)
administruoja vidinj informacijos apie paZeidimus teikimo kanalg ir atlieka kitas Praneséjy apsaugos
istatyme, Tvarkos apraSe ir Aprase numatytas funkcijas.

3.3. PaZeidimas — savivaldyb¢je galbiit rengiama, daroma ar padaryta nusikalstama veika,
administracinis nusizengimas, tarnybinis nusizengimas ar darbo pareigy paZeidimas, taip pat,
Siurkstus privalomy profesinés etikos normy pazeidimas, ar kitas grésme vieSajam interesui keliantis
arba j] paZeidZiantis teisés paZeidimas, apie kuriuos asmuo, teikiantis informacijg apie pazeidima,
suzino i$ savo turimy ar turéty tarnybos, darbo santykiy arba sutartiniy santykiy su savivaldybe.

3.4. PraneSsimas — Tvarkos aprase nustatytos arba laisvos formos ir nustatyto
turinio reikalavimus atitinkantis kreipimasis, kuriame pateikiama konkreti informacija apie
pazeidima.

3.5. Vidinis informacijos apie paZeidimus teikimo kanalas — ApraSe nustatyta tvarka
sukurta ir taitkoma informacijos apie paZeidimus savivaldybéje teikimo, tyrimo ir asmens
informavimo procediira.

3.6. Kitos Aprase vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Praneséjy
apsaugos jstatyme ir kituose praneséjy apsauga reglamentuojanciuose teisés aktuose.

4. Apraso nuostatos taikomos praneSimams apie pazeidimus, rengiamus, daromus ar
padarytus po Praneséjy apsaugos jstatymo isigaliojimo.




IT SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMUS TEIKIMAS

5. Informacija apie pazeidimus teikiama siekiant apsaugoti vie$aji interesg. Informacija apie
pazeidimus siekiant apginti iSskirtinai asmeninius interesus nelaikoma praneSimu. Asmens teikiama
informacija apie pazeidimg turi biiti susijusi su vienu i§ Zemiau esanciy kriterijy:

5.1. pavojus visuomenés saugumui ar sveikatai, asmens gyvybei ar sveikatai,

5.2. pavojus aplinkai;

5.3. kliudymas arba neteisétas poveikis teisésaugos institucijos atlieckamiems tyrimams ar
teismams vykdant teisinguma;

5.4. neteisétos veiklos finansavimas;

5.5. neteiséto ar neskaidraus vieSyjy 1€Sy ar turto naudojimas;

5.6. neteisétu biidu jgytas turtas;

5.7. padaryto pazeidimo padariniy slépimas, trukdymas nustatyti padariniy masta;

5.8. kiti pazeidimai.

6. Asmuo, teikiantis informacija apie pazeidimg vidiniu kanalu, neprivalo buti visiskai
jsitikines apie pranesamy fakty tikruma, jam nekyla pareiga vertinti, ar pazeidimas, apie kurj pranesa,
atitinka nusikalstamy veiky ar kity teisés pazeidimy, kaip jie apibrézti teisés aktuose, pozymius,
tadiau jis pagristai mano, kad teikia teisinga informacija. Zinomai melaginga informacija pateikes
arba valstybés ar tarnybos paslaptj ar profesing paslaptj atskleides asmuo atsako teisés akty nustatyta
tvarka.

7. Informacija apie pazeidimus pateikiama rastu. Asmuo, teikiantis informacija apie
pazeidima, turi teis¢ jg pateikti uzpildydamas Tvarkos apraso 2 priede nustatytos formos pranesSima.
Pranesimo forma skelbiama Jstaigos interneto svetain¢je www.saule.lt. PraneSimo formoje praSomi
pateikti asmens duomenys reikalingi identifikuoti asmenj, sprendziant klausimg dél praneséjo statuso
jam suteikimo ir yra saugomi penkerius metus nuo jy gavimo.

8. Jeigu asmuo, teikiantis informacija apie pazeidima, nesilaiko praneSimo formos
reikalavimo ir apie paZeidimg pranesa laisvos formos praneSimu, praneSime turi bti pateikta Apraso
9 punkte nurodyta informacija bei bitina nurodyti, kad $i informacija teikiama
vadovaujantis Praneséjy apsaugos jstatymu.

9. Asmuo, teikiantis informacija apie pazeidima, nurodo konkrecias faktines aplinkybes (tai
yra kada, kokiu biidu ir koks pazeidimas padarytas), asmenj, kuris rengiasi, dalyvauja ar dalyvavo
darant paZeidima, informacijg apie galimus tokio asmens motyvus darant paZeidima, suZinojimo apie
pazeidimg datg ir aplinkybes, nurodo, ar apie §] pazeidimg jau yra pranesta, jei taip — kam buvo
pranesta, ar buvo gautas atsakymas, pateikia duomenis apie pazeidimo liudytojus, taip pat nurodo
savo varda, pavardg, asmens koda, darboviete, gyvenamosios vietos adresg (arba elektroninio pasto
adresg) korespondencijai gauti ir kitus duomenis rySiui palaikyti, jei jmanoma, prideda rasSytinius ar
kitokius turimus duomenis ar informacija, atskleidzianc¢ig galimo pazeidimo pozymius. Taip pat
asmuo gali nurodyti, kaip ir kada su juo geriausia susisiekti.

10. Asmuo, teikiantis informacijg apie pazeidima, Istaigoje ja gali pateikti vienu i$ Siy budy:

10.1. tiesiogiai kompetentingam subjektui, atvykes j [staiga (Tilzés g. 140, Siauliai);

10.2. atsiysdamas praneSimg Sio ApraSo 10.1 papunktyje nurodytu adresu pastu. Siunciant
praneS§img paStu po [staigos pavadinimu turi buti nurodoma zyma ,,KOMPETENTINGAM
SUBJEKTUI ASMENISKAI%;

10.3. atsiysdamas praneSimg elektroninio pasto adresu grita.vanage@saule.lt.

III SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMUS PRIEMIMAS IR REGISTRAVIMAS



11. Vidiniu informacijos apie pazeidimus teikimo kanalu gautus praneSimus uZzregistruoja
kompetentingas subjektas tg pacig darbo dieng Istaigos atskirame registre. Jei praneSimas pateikiamas
ne darbo valandomis, Siame Apraso punkte nurodytus veiksmus kompetentingas subjektas atlieka kita
darbo diena.

12. Jei praneSimas gaunamas kitu elektroninio pasto adresu (pvz. bendruoju Istaigos
elektroninio pasto adresu ir pan.) nei nurodyta Sio Apraso 10.3 papunktyje, jis Istaigos bendrame
gauty dokumenty registre neregistruojamas ir nedelsiant, bet ne véliau kaip kita darbo dieng nuo
praneSimo gavimo dienos, persiunciamas kompetentingam subjektui Sio Apraso 10.3 papunktyje
nurodytu elektroninio pasto adresu. Elektroniniu pastu gautas ir persiystas praneSimas turi biiti
nedelsiant iStrintas, bet ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo persiuntimo kompetentingam subjektui
dienos.

13. Jeigu Istaigos bendrame gauty dokumenty registre nustatyta tvarka uzregistravus asmens
praSyma, pareiSkimg ar skundg véliau paaiskéja, kad jame pateikta informacija atitinka Apraso 9
punkte nustatyta laisvos formos praneSimag apie pazeidima, apie tai nedelsiant informuojamas
kompetentingas subjektas. Sio punkto nustatyta tvarka registruotas pra§ymas, pareiskimas ar skundas
perduodamas kompetentingam subjektui ir nedelsiant pasalinami praSymo, pareiskimo ar skundo bei
ji pateikusio asmens duomenys i8 Istaigos bendro gauty dokumenty registro, Zurnaly ir kity laikmeny,
o0 jeigu praSymas, pareiSkimas ar skundas buvo perduotas nagrinéti vykdytojui, ir i§ to vykdytojo
kompiuterio ar kity laikmeny. Jei buvo darytos prasymo, pareiskimo, ar skundo kopijos, tai
darbuotojas, kuris jas turi, privalo nedelsiant sunaikinti.

14. Istaigoje gavus Lietuvos Respublikos prokuratiiros persiystg informacija apie pazeidima
vadovaujantis Praneséjy apsaugos jstatymu, kurios ji nejgaliota tirti, gautas rastas ir jo priedai
Istaigos bendrame registre neregistruojami, neskenuojami ir nejkeliami. Siame punkte nurodyti
dokumentai nedelsiant, bet ne véliau kaip kita darbo dieng nuo informacijos gavimo dienos,
perduodami kompetentingam subjektui.

15. Asmuo dél pazeidimo kreipiasi tiesiogiai j Lietuvos Respublikos prokuratiirg, kai yra bent
viena i$ $iy aplinkybiy:

15.1. pazeidimas turi esmine reikSme vieSajam interesui,

15.2. butina kuo skubiau uZzkirsti kelig paZeidimui ar jj nutraukti, nes gali atsirasti didelé zala;

15.3. Istaigoje vadovaujantys asmenys arba kompetentingas subjektas patys galimai daro ar
yra padar¢ pazeidimus;

15.4. informacija apie pazeidimg buvo pateikta per Istaigos vidin] informacijos apie
pazeidimus teikimo kanalg, taciau atsakymas nebuvo gautas arba nebuvo imtasi veiksmy reaguojant
1 pateiktg informacijg, arba priemonés, kuriy buvo imtasi, buvo neveiksmingos;

15.5. yra pagrindo manyti, kad, pateikus informacija apie pazeidimg Jstaigos vidiniu
informacijos apie pazeidimus teikimo kanalu, asmens konfidencialumas gali biiti neuZtikrintas arba
bus siekiama paZeidima, apie kurj pranesta, nuslépti;

15.6. asmuo negali pasinaudoti vidiniu informacijos apie pazeidimus teikimo kanalu, nes jo
su [staiga nebesieja darbo ar kiti teisiniai santykiai;

15.7. asmeniui tampa Zinomi galbiit daromos ar padarytos nusikalstamos veikos poZymiai.

IV SKYRIUS
PRANESIME PATEIKTOS INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMA VERTINIMAS,
NAGRINEJIMAS, SPRENDIMU PRIEMIMAS

16. Kompetentingas subjektas, gaves praneSima, kuris atitinka Sio ApraSo 7-9 punktuose
nustatytus reikalavimus, nuo praneSimo gavimo momento uZtikrina jj pateikusio asmens
konfidencialumg ir nedelsdamas imasi vertinti gautg informacija apie pazeidima.

17. Kompetentingas subjektas, gaves informacijg apie pazeidima, privalo:

17.1. uztikrinti asmens, pateikusio informacijg apie pazeidima, ir jo teikiamos informacijos
konfidencialuma, i§skyrus Praneséjy apsaugos jstatymo nustatytus atvejus;
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17.2. informacijg apie pazeidimg pateikusiam asmeniui pageidaujant nedelsdamas, bet ne
veliau kaip per 3 darbo dienas nuo informacijos gavimo dienos, ji informuoti apie tokios informacijos
gavimo fakta;

17.3. patikrings pateikta informacija apie pazeidima, ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo
informacijos gavimo dienos, pranesti asmeniui apie jo pateiktos informacijos nagrin€jimo eigg arba
atsisakymag $ig informacija nagrinéti,

17.4. iSnagrinéj¢s asmens pateikta informacija, nedelsdamas pranesti asmeniui apie priimtg
sprendima, nagrinéjimo rezultatus ir veiksmus, kuriy buvo imtasi arba planuojama imtis, nurodyti
priimto sprendimo apskundimo tvarka. Nustacius pazeidimo padarymo fakta, kompetentingas
subjektas informuoja informacija apie pazeidima pateikusj asmenj apie pazeidima padariusiems
asmenims pritaikytg ar taikyting atsakomybeg;

17.5. konsultuoti asmenj, pateikusj informacija apie pazeidima, dé¢l jam galimo ar daromo
neigiamo poveikio, susijusio su informacijos apie pazeidimg pateikimo faktu, dél jo teisiy gynimo
biidy ar priemoniy, jei asmuo to praso.

18. Kompetentingas subjektas, atlikes informacijos apie pazeidima vertinima, priima vieng 18
Siy sprendimy:

18.1. jei praneSime pateikta informacija priskirtina nagrinéti iSimtinei Lietuvos Respublikos
prokuratiros kompetencijai, nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 2 darbo dienas nuo pranesimo
gavimo dienos, persiuncia jj Lietuvos Respublikos prokuratiirai ir apie tai praneSa praneSimag
pateikusiam asmeniui;

18.2. jei 18§ praneSime nurodytos informacijos yra pagrindas manyti, kad galbiit buvo padarytas
kitas, iSimtinei Lietuvos Respublikos prokuratiiros kompetencijai nepriskirtas nagrinéti, teisés akty
pazeidimas, nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo praneSimo gavimo dienos,
persiuncia jj institucijai, jgaliotai tirti tokius pazeidimus, ir apie tai praneSa prane$ima pateikusiam
asmeniui;

18.3. jei i§ praneSime nurodytos informacijos yra pagrindas manyti, kad galbiit Istaigos
darbuotojas (-ai), (toliau — darbuotojai) padaré tarnybinj nusiZzengima, darbo pareigy pazeidima,
etikos pazeidima, esant poreikiui kreipiasi j Istaigos vadova, pateikdamas jam pranesima ir kitus
dokumentus su nuasmeninta informacija apie asmenj, pateikusj informacijg apie pazeidimg, dél
galimai padaryto darbuotojo (-y) tarnybinio nusizengimo, darbo pareigy pazeidimo, etikos pazeidimo
tyrimo.

19. Kompetentingas subjektas nenagrin¢ja praneSimy ir apie tai pranesa informacijg apie
pazeidimg pateikusiam asmeniui, jeigu:

19.1. pateikta informacija apie pazeidimg neatitinka PranesSéjy apsaugos jstatymo nuostaty;

19.2. praneSimas grindziamas akivaizdZziai tikrovés neatitinkancia informacija, informacija
yra abstrakti, paremta informacijg pateikusio asmens bendrojo pobidzio teiginiais ar asmenine
nuomone, kurios nejmanoma patikrinti;

19.3. asmuo ] kompetentingg subjekta kreipiasi pakartotinai d¢l ty paciy aplinkybiy, kai prie§
tai pateikta informacija apie pazeidima Aprase nustatyta tvarka buvo iSnagrinéta ir dél jos priimtas
sprendimas.

V SKYRIUS )
ISTAIGOS DARBUOTOJU ATSAKOMYBE

20. Kompetentingas subjektas uZztikrina, kad gauta informacija apie pazeidimg ir su tuo susije¢
duomenys biity laikomi saugiai ir, kad su jais galéty susipazinti tik tokig teis¢ turintys, informacija
apie pazeidimg nagrinéjantys Istaigos darbuotojai, pasiras¢ konfidencialumo pasizadéjima (1
priedas).

21. Istaigos darbuotojai, kuriems pagal atlieckamas funkcijas tapo zinomi asmens, pateikusio
informacijg apie pazeidima, duomenys arba tokios informacijos turinys, pasiraSo konfidencialumo
pasizadéjimag ir privalo uztikrinti minétos informacijos ir asmens duomeny konfidencialumg tiek
darbo metu, tiek po jo.



22. Uz $iy bei kity Apraso nuostaty pazeidimg Istaigos darbuotojams taikoma jstatymuose
numatyta atsakomybé.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

23. Dokumentai, susij¢ su Apraso nuostaty jgyvendinimu, saugomi vadovaujantis Istaigos
vadovo patvirtintu dokumentacijos planu.

24. Aprasas ir informacija apie Istaigoje veikiantj vidinj informacijos apie pazeidimus teikimo
kanalg skelbiami Jstaigos interneto svetainéje www.saule.lt.

25. Uz ApraSo nuostaty laikymosi prieziiirg ir jose reglamentuoty nuostaty vykdymo kontrole
bei periodiSka Apraso perziuréjima atsakingas kompetentingas subjektas, kuris, jvertings Apraso
taikymo praktika, esant poreikiui, inicijuoja Apraso atnaujinimg.




Informacijos apie pazeidimus pagal
Lietuvos Respublikos

praneséjy apsaugos istatyma
teikimo tvarkos apraso

1 priedas

SIAULIY MIESTO KONCERTINE ISTAIGA ,,SAULE*

(asmens vardas ir pavardeé, pareigos)
KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS

20 m. d.
Siauliai

1. A§ suprantu, kad, vykdydamas savo pareigas Siauliy miesto koncertinéje jstaigoje ,,Saulé,
turésiu prieigg prie informacijos apie asmenis, kuriems vadovaujantis Lietuvos Respublikos
pranedéjy apsaugos jstatymo nuostatomis taikomas reikalavimas uZtikrinti konfidencialuma. Si
informacija Lietuvos Respublikos jstatymy nustatytais atvejais gali buti atskleista ar perduota tik
jgaliotiems asmenims ar institucijoms.

2. AS zinau, kad konfidencialig informacijg sudaro asmens, Praneséjy apsaugos jstatymo
nustatyta tvarka pateikusio informacijg apie pazeidima, duomenys ir kita jj tiesiogiai ar netiesiogiai
identifikuoti leidZianti informacija.

3. AS pasizadu uZtikrinti konfidencialuma ir neatskleisti, neperduoti informacijos, kuriai pagal
Prane$¢jy apsaugos jstatyma taikomas reikalavimas uZtikrinti konfidencialuma, né vienam asmeniui,
kuris néra jgaliotas naudotis §ia informacija, tiek jstaigos viduje, tiek uz jos riby. Taip pat pasizadu
pranesti savo vadovui apie bet kokiag pastebéta ar suzinota situacijg, kuri gali kelti grésme tokios
informacijos saugumui ir konfidencialumui uZztikrinti.

4. AS Zinau, kad $is pasizadéjimas galios visag mano darbo laika Sioje jstaigoje, taip pat man
peré€jus dirbti j kitas pareigas arba pasibaigus darbo ar sutartiniams santykiams.

5. AS esu susipazings su Praneséjy apsaugos jstatyme ir kituose teisés aktuose nustatytais
pranes¢jy apsaugos reikalavimais.

6. AS esu jspetas, kad, pazeidus §] pasizadéjima, man gali buti taikoma atsakomybé uz
Praneséjy apsaugos jstatyme ir (ar) kituose teisés aktuose nustatyty praneséjy apsaugos reikalavimy
pazeidimus.

(parasas) (vardas ir pavardé)



Informacijos apie pazeidimus pagal
Lietuvos Respublikos

praneséjy apsaugos istatyma
teikimo tvarkos apraso

2 priedas

(PraneSimo apie paZeidimg forma)
PRANESIMAS APIE PAZEIDIMA

20 m. d.

(vieta)

Asmens, pranesancio apie pazeidima, duomenys

Vardas, pavardé

Asmens kodas

Darbovieté (su jstaiga siejantys
ar sieje tarnybos, darbo ar
sutartiniai santykiai)

Pareigos

Telefono Nr. (pastabos dél
susisiekimo)

Asmeninis el. pasto arba
gyvenamosios vietos adresas

Informacija apie pazeidima

1. Apie kokj pazeidimg pranesate? Kokio pobudzio tai pazeidimas?

1. Kas padaré §j pazeidima? Kokie galéjo biiti asmens motyvai darant pazeidimg?

2. Pazeidimo padarymo vieta, laikas.

Duomenys apie pazeidimg padariusj asmenj ar asmenis

Vardas, pavardé

Darbovieté

Pareigos

3. Ar yra kity asmeny, kurie dalyvavo ar gal¢jo dalyvauti darant pazeidima? Jei taip,
nurodykite, kas jie.

4. Ar yra kity pazeidimo liudininky? Jei taip, pateikite jy kontaktinius duomenis.

Duomenys apie pazeidimo liudininka ar liudininkus

Vardas, pavardé

Pareigos

Darbovieté




Telefono Nr.

El. pastas

5. Kada pazeidimas buvo padarytas ir kada apie ji suzinojote arba ji pastebéjote?

6. Kokius pazeidimg pagrindziancius duomenis, galinCius padéti atlikti pazeidimo tyrima,
galétumete pateikti? Nurodykite pridedamus rasytinius ar kitus duomenis apie pazeidima.

7. Ar apie §j pazeidimg jau esate kam nors praneses? Jei praneséte, kam buvo pranesta ir ar
gavote atsakyma? Jei gavote atsakyma, nurodykite jo esme.

8. Papildomos pastabos ir komentarai.

[ Patvirtinu, kad esu susipazings su teisinémis pasekmémis uz melagingos informacijos
teikimg, o mano teikiama informacija yra teisinga.

Data Parasas




